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LEI N° 352/2021

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO
ORGANIZACIONAL BASICA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILOES
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PILOES, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribui¢des que lhes sdo conferidas pelo art. 72, XI, da Lei
Organica do Municipio e em consondncia com as normas legais, envia o presente
Projeto de Lei para ser apreciado e aprovado pela Camara Municipal.

Art. 1° - Esta Lei institui os fundamentos da Organizagdo da Prefeitura
Municipal de Pildes, definindo as bases de fundamento da sua Estrutura
Organizacional em uma visdo sistémica e integrada das atividades e dos
relacionamentos institucionais e organizacionais, para os fins do cumprimento das
obrigacdes da Administragdo Publica Municipal, que sdo essenciais ao atendimento
das necessidades e da melhoria da qualidade de vida da populagéao.

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO MUNICIPIO DE PILOES

TITULO I

DOS PRINCIPIOS NORTEADORES E DOS INSTRUMENTOS DA ACAO
ADMINISTRATIVA

Art. 2° - A Acdo do Governo Municipal sera orientada no sentido de atingir os
seguintes objetivos gerais:

I - Planejamento;
IT - Execucao;
IIT - Coordenacao.

Paragrafo Unico - Sao instrumentos de realizacao destas atividades:
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I - Controle;
II - Delegacao de competéncia ou de atribuicdes; e
IIT - Descentralizacao.

SECAOI
DO PLANEJAMENTO

Art. 3° - O Governo Municipal adotard o planejamento como instrumento de
acdo para o desenvolvimento fisico-territorial, econoémico, social e cultural da
comunidade, bem como para aplicacao dos recursos humanos, materiais e financeiros
da Prefeitura Municipal.

§1° - O Planejamento compreenderd a elaboracdo e manutencdo atualizada dos
seguintes instrumentos bésicos:

I - Plano Plurianual;
II - Diretrizes Orcamentarias;
III - Orcamento Anual;

§ 2° - A elaboragdo e execucao do planejamento municipal deverd guardar
inteira consonancia com o plano e programas da Unido e do Estado.

§ 3° - O Governo Municipal estabelecerd na elaboracdo e execucdo de seus
programas, o critério de prioridade, segundo a essencialidade das obras ou servigos e
do atendimento ao interesse coletivo.

SECAO II
DA EXECUCAO

Art. 4° - Os atos de execucgao singulares ou coletivos obedecerao aos preceitos
legais e as normas regulamentares, observados os critérios de organizacdo, de
racionalizagdo e produtividade.

SECAO III
DA COORDENACAO

Art. 5° - As atividades da Administragdo Municipal, especialmente a execugao
de planos e programas de Governo serd de permanente coordenagéo.
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Art. 6° - A coordenacao sera exercida em todos os niveis da administracao,
mediante atuacdo das secretarias, realizacdo sistematica de reunides com a
participagdo dos 6rgdos subordinados e a instituicdo e funcionamento de comissdes
em cada nivel administrativo.

SECAO IV
DO CONTROLE

Art. 7° - O controle das atividades da Administracao Municipal deve ser
exercido em todos os 6rgdos e em todos os niveis.

SECAOV
DA DELEGACAO DE COMPETENCIA OU DE ATRIBUICOES

Art. 8° - A delegacdo de competéncias ou de atribuigdes sera realizada como
instrumentos de descentralizacdo administrativa, objetivando assegurar maior
rapidez nas decisdes, situando-se na proximidade dos 6rgdos, fatos, pessoas ou
problemas a atender.

SECAO VI
DA DESCENTRALIZACAO

Art. 9° - A execugdo das atividades da administracao municipal devera ser,
tanto quanto possivel, descentralizada.

TITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

CAPITULO 1

Art. 10 - A Estrutura Organizacional Basica da Prefeitura Municipal de Piloes
fica constituida dos seguintes 6rgaos:

I - Orgao de Natureza Instrumental
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1 - Gabinete do Prefeito
II - Orgaos de Natureza Programatica

1. Secretaria de Administracao e Planejamento

2. Secretaria de Financas e Tesouraria

3. Secretaria de Educagao, Esporte, Lazer e Juventude

4. Secretaria de Saude

5. Secretaria de Infraestrutura, Obras e Servicos Urbanos

6. Secretaria de Desenvolvimento Social e Promocdo do Desenvolvimento
Humano

7. Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente

8. Secretaria de Desenvolvimento Econdémico, Turismo e Cultura

9. Instituto de Previdéncia do Municipio de Pildes - IPMP

CAPITULO II
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS BASICOS

SECAOT
DO GABINETE DO(A) PREFEITO(A)

Art. 11 - Ao Gabinete do(a) Prefeito(a) compete:

I - Prestar assisténcia ao(a) Prefeito(a) em sua representagao politica e social, e
assessora-lo(a) nos contatos com os demais 6rgaos da Prefeitura e com os municipios;

IT - Preparar os despachos e expedientes pessoais do(a) Prefeito(a);

III - Atender e fazer encaminhar os interessados aos 6rgaos competentes da
Prefeitura para atendimento ou solucdo de consultas e/ ou reivindicacdes;

IV - Desenvolver as atividades relativas a Junta de Servico Militar, de acordo
com legislagdo pertinente a matéria;

V - Manter o registro de leis, decretos, resolugdes, regulamentos e portarias de
interesse da Prefeitura;

VI - Desempenhar as tarefas correlatas que lhe forem cometidas pelo Chefe do
Poder Executivo.

Paragrafo Unico - O Gabinete do Prefeito compreende a seguinte estrutura:
CARGOS COMISSIONADOS

1. Chefe de Gabinete;
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3. Assessor de Comunicacao;

4. Assessor de Midias Digitais;

5. Assessor Juridico Geral;

6. Assessor Juridico Especial;

7. Chefe de Cerimonial;

8. Assessor Especial (Niveis I, II e III).

SECAOII
DA ASSESSORIA TECNICA

Art. 12 - A Assessoria Técnica compete:

I - Assessorar no planejamento e organizacdo das atividades da administracdo
publica municipal;

IT - Prestar assessoramento técnico-juridico-consultivo ao Prefeito;

III - Elaborar e coordenar a execucdo de planos de desenvolvimento do
Municipio;

IV - Elaborar a proposta orgamentdria e controlar a execucdo do orgamento;

V - Proceder ao acompanhamento e ao controle da execugdo dos planos e
programas desenvolvidos pelos 6rgdos competentes de administracdo do Municipio;

VI - Elaborar as minutas de contratos, convénios, editais, escrituras em que a
Prefeitura for parte integrante ou interessada;

VII - Elaborar Projetos de Lei, decretos e outros provimentos regulamentares;

VIII - Participar de inquéritos administrativos e dar-lhe a orientacdo juridica
conveniente;

IX - Desenvolver a politica de comunicagdo social da Prefeitura;

X - Executar as tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo chefe do
Poder Executivo.

SECAO III
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Art. 13 - A Secretaria da Administracdo e Planejamento compete:

I - Coordenar as atividades relacionadas com o recebimento, distribuicao,
controle do andamento e arquivamento da documentagao oficial da Prefeitura;

I - Coordenar a politica de desenvolvimento de Recursos Humanos e
administracdo de pessoal do quadro de funcionarios (ativos e inativos) da Prefeitura;

III - Proceder a padronizacao, aquisicao, guarda, almoxarifado e distribuicao,
controle e estoque de todo material utilizado na Prefeitura;
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IV - Proceder ao tombamento dos bens méveis e iméveis do Municipio;

V - Administrar os servigos de transporte coletivo;

VI - Administrar os bens constantes do patrimonio municipal, realizando sua
manutencao e conservacao;

§1° - A Secretaria da Administracdo e Planejamento compreende a seguinte
estrutura:

CARGOS COMISSIONADOS

Secretario de Administracao e Planejamento

Secretario Executivo

Controlador do Controle Interno

Coordenador de Recursos Humanos

Diretor de Almoxarifado

Coordenador de Transporte

Coordenador de Servicos de Reparacao e Manutengao Mecanica
Ouvidor

© ® NGO hODNPRE

Assessor Especial (Niveis I, II e IIT)
CARGOS EFETIVOS

Agente Administrativo
Auxiliar de Servicos Gerais
Motorista

Vigilante

SIS

Técnico de Recursos Humanos

§2° - Compete a Coordenagao de Controle Interno

I - Orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestao orcamentaria, financeira,
patrimonial e operacional dos 6rgdos da administragdo direta e indireta, com vistas a
aplicacao regular e a utilizagdo racional dos recursos e bens publicos;

IT - Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execugao
dos programas de governo e dos orcamentos do Municipio;

III - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficicia e a
eficiéncia, da gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial nos 6rgaos, fundos e
entidades da Administracdo Municipal, bem como a aplicagio de recursos por
entidades de direito privado;
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IV - Exercer o controle das operacdes de créditos, avais e garantias, bem como
dos direitos e haveres do Municipio;

V - Subsidiar os responsaveis pela elaboracdo de planos, orcamentos e
programagcao financeira, com informacoes e avaliacoes relativas a gestdo dos 6rgaos
da Administragao Municipal;

VI - Verificar e certificar as contas dos responséveis pela aplicacdo, utilizagao
ou guarda de bens ou valores publicos, e de todo aquele que, por agdo ou omissao, der
causa a perda, subtracdo ou estrago de valores, bens e materiais de propriedade ou
responsabilidade do Municipio;

VII - Tomar as contas dos responsaveis por bens e valores, ao final de sua
gestdo, quando ndo prestados voluntariamente;

VIII - Emitir relatérios periddicos e por ocasido do encerramento do exercicio
sobre as contas e balangos gerais do municipio, e, nos casos de inspecdes, verificagao e
tomadas de contas;

IX - Zelar pela organizacdo e manutencdo atualizadas dos cadastros dos
responsaveis por dinheiros, valores e bens publicos, controle de estoque,
almoxarifado, controle de patriménio, controle de abastecimento, de manutencado de
veiculos, obras, convénios, controle de atendimento a assisténcia social, assim como
dos 6rgaos e entidades sujeitos a auditoria pelo Tribunal de Contas do Estado;

X - Acompanhar e exercer controle, visando o alcance das metas fiscais de
resultados primario e nominal,

XI - Controlar os limites para a inscricdo de despesas em restos a pagar;

XII - Efetuar o controle sobre os valores e limites da divida fundada;

XIII - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

a) Sao atribui¢des do Coordenador de Controle Interno:

I-Dirigir a Coordenadoria de Controle Interno;

II- Determinar providéncias e estabelecer contatos relacionados com as
atividades da Coordenadoria de Controle Interno;

III- Planejar, executar e coordenar as atividades municipais relativas ao
desenvolvimento e aplicagdo das atividades da Coordenadoria;

IV- Prestar assessoramento as demais areas da administracio, bem como
elaborar pareceres sobre consultas formuladas;

V- Elaborar relatérios sobre matérias de competéncia da Coordenadoria;

VI- Orientar, distribuir e deliberar as a¢des dos demais membros do controle
interno.
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SECAO IV
DA SECRETARIA DE FINANCAS

Art. 14 - A Secretaria da Finangas compete:

I - Executar a politica financeira do Municipio, referente as atividades de
cadastro, lancamento, fiscalizacdo e arrecadacao dos tributos e renda municipais, bem
como, recebimento, pagamento, guarda e movimentagao dos recursos financeiros e de
outros valores patrimoniais.

IT - Proceder ao controle e a escrituracao contdbil da Prefeitura e prestar ao
Prefeito assessoramento geral em assuntos administrativos e fazendarios;

III - Proceder a fiscalizacdo dos servigos publicos concedidos, permitidos ou
autorizados;

IV - Fiscalizar e licenciar a construcdo de obras particulares;

V - Executar as tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo Chefe do
Poder Executivo.

§1° - A Secretaria de Financas compreende a seguinte estrutura:

CARGOS COMISSIONADOS

1. Secretario de Financas

2. Tesoureiro

3. Coordenador de Licitacdo e Compras
4. Assessor Especial (Niveis I, II e III)

CARGOS EFETIVOS

1. Auditor Fiscal
2. Fiscal de Tributos
3. Técnico em Contabilidade

SECAO IV
DA SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

Art. 15 - A Secretaria de Educagao, Esporte, Lazer e Juventude compete:
I-Planejar, coordenar e executar as atividades relativas a educacdo no Sistema
de Ensino do Municipio;
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II- Instalar e manter em funcionamento regular, os estabelecimentos da rede de

ensino do Municipio;

III- Executar programas de alimentacdo escolar, de fornecimento de material

didético e de satide em nivel de Ensino Fundamental, Ensino Infantil e Especial;

IV- Executar os Programas recreativos e desportivos;

V- Executar as tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo Chefe do

Poder Executivo;

VI - Desenvolver e incentivas as atividades esportivas em todas as suas

modalidades no ambito do territério do municipio.

Paragrafo Unico - A Secretaria de Educacdo, Esporte, Lazer e Juventude

compreende a seguinte estrutura:

CARGOS COMISSIONADOS

XN N

Secretario de Educacao, Esporte, Lazer e Juventude;
Secretario Executivo;

Diretor de Planejamento e Administragao;
Coordenador de Administracao Escolar;

Diretor de Educacao;

Coordenador de Juventude, Esporte e Lazer;
Coordenador Pedagogico;

Diretor de Documentacdo e Arquivo;

Diretor Escolar;

10. Vice Diretor Escolar;

11. Coordenador de Educacao de Jovens e Adultos;
12. Assessor Especial (Niveis I, II, III).

CARGOS EFETIVOS

PN PN

Professor do Magistério;
Supervisor Educacional;
Auxiliar de Servicos Gerais;
Motorista D;

Psic6logo Educacional;
Psicopedagogo;
Nutricionista;

Orientador Pedagoégico;
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9. Assistente Social Educacional;

10. Pedagogo;

11. Professor de Libras;

12. Tradutor e Interprete de Libras;

13. Cuidador Escolar de Alunos Especiais;
14. Vigilante;

15. Agente Administrativo;

16. Merendeira;

17. Pedreiro.

SECAOV
DA SECRETARIA DE SAUDE

Art. 16 - A Secretaria de Satide compete:

I - Planejar, coordenar e executar as atividades de satde publica da populagao
no ambito do Municipio;

IT - Promover os servicos de assisténcia médica e odontolégica a populagao do
Municipio;

III - Orientar o atendimento a populagdo quanto a utilizacdo dos servigos
prestados pelos postos de satde, hospitais da rede Municipal, Regional e Estadual;

IV - Promover a execugdo de campanhas de atividades da satide nas zonas
urbana e rural;

V - Realizar estudos e diagndsticos sobre a situacao de satide da populagdo;

VI - Promover assisténcia médica odontolégica 4 rede municipal de educacao;

VII - Realizar acOes pertinentes para o desenvolvimento da educagdo sanitaria
e servico social da satude.

Paragrafo Unico - A Secretaria de Saide compreende a seguinte estrutura:
CARGOS COMISSIONADOS

Secretario de Saude;

Secretario Executivo;

Diretor de UBS;

Diretor de Planejamento e Administracao;
Coordenador de Programa Federal;
Coordenador de Satde de Atencao Basica;

NS LD

Coordenador de Equipe Multiprofissional;
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8. Coordenador de Vigilancia Sanitaria;

9. Coordenador de Vigilancia Epidemiolégica;
10. Coordenador de Controle de Zoonoses;

11. Assessor Especial (Niveis I, II e III).

CARGOS EFETIVOS

Médico;

Odontdlogo;

Técnico de Satde Bucal;
Enfermeiro;

Auxiliar de Laboratério;
Técnico de Laboratorio;
Farmacéutico;
Fisioterapeuta;

A A A i e

Fonoaudidlogo;

—
e

. Psicélogo;

—_
—_

. Nutricionista;

—
N

. Bioquimico;

—
W

. Agente de Vigilancia Sanitaria;

—_
S

. Agente Comunitério de Satde;

—_
o1

. Agente de Combate a Endemias;

—
(o)

. Técnico de Enfermagem;

—_
]

. Auxiliar de Enfermagem;

—
Qo

. Recepcionista;

—_
\O

. Auxiliar de Servicos Gerais;

N
-}

. Motorista;
21. Agente Administrativo;
22. Vigilante.

SECAO VI
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVICOS URBANOS

Art. 17 - A Secretaria de Infraestrutura, Obras e Servigos Urbanos compete:

I - Planejar, coordenar e executar as atividades relativas a implantacao da
Infraestrutura de apoio aos servicos bdasicos, as atividades produtivas e de meio
ambiente de responsabilidade da administracdo municipal;
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IT - Executar os trabalhos de manutencdo e operagdo da Infraestrutura para
prestagdo dos servicos publicos de abastecimento, como mercado, matadouro,
acougue e feira-livre;

III - Executar projetos de construcdo de acudes, barragens, energia rural, bem
como servicos de mecanizacdo agricola de interesse do desenvolvimento rural;

IV - Executar atividades referentes a elaboracdo de projetos, construcdo e
conservacdo de obras publicas municipais, assim como dos prédios da
municipalidade;

V - Executar os servigos de implantacdo de parques e jardins, arborizagdo e
pavimentacao;

VI - Realizar os servicos necessérios a abertura de novas ruas e de logradouros
publicos;

VII - Executar os servicos de construcao e conservacao de estradas e caminhos
municipais integrantes do sistema rodovidrio do Municipio;

VIII - Fiscalizar os contratos relacionados com os servicos ou obras executadas
por terceiros;

IX - Executar as tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo Chefe do
Poder Executivo;

X - Realizar servigos de fiscalizagdo sanitaria de acordo com a legislagao vigente
sobre a matéria.

Paragrafo Unico - A Secretaria de Infraestrutura, Obras e Servicos Urbanos,
compreende a seguinte estrutura:

CARGOS COMISSIONADOS

Secretario de Obras, Servicos Urbanos e Infraestrutura;
Secretario Executivo;

Diretor de Planejamento Administrativo;

Diretor de Obras e Servicos Urbanos;

Diretor de Limpeza Urbana;

Diretor de Mobilidade Urbana;

Diretor de Protecdo e Guarda de Patrimoénio Publico;
Diretor de Cemitérios e Servicos Funerarios;

XX NN =

Diretor de Manutencao de Estradas Vicinais;
10 Assessor Especial (Niveis I, 1I e III).
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CARGOS EFETIVOS

Agente Administrativo;
Auxiliar de Servicos Gerais;
Eletricista;

Pedreiro;

Servente de Obras;
Motorista;

Operador de Maquina;
Vigilante;

XN AN

Coveiro.

SECAO VII
DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROMOCAO DO
DESENVOLVIMENTO HUMANO

Art. 18 - A Secretaria de Desenvolvimento Social e Promocido do
Desenvolvimento Humano, compete:

I - Planejar, coordenar e executar as atividades relativas aos servicos sociais e
de desenvolvimento comunitério a cargo do municipio;

IT - A realizagdo, em colaboracdo com entidades publicas e privadas de
programas de capacitagdo de mao-de-obra e sua integracdo no mercado de trabalho
formal;

III - A coordenacao de acdo dos 6rgaos publicos e entidades privadas na solucdo
dos problemas sociais da comunidade urbana e rural;

IV - A assisténcia técnica e material as sociedades de bairros e outras formas de
associagdes que reivindicam a melhoria das condi¢des de vida dos habitantes de dreas
periféricas;

V - Organizagao das atividades ocupacionais das criancas e adolescentes das
pessoas idosas, deficientes e desamparadas;

VI - A orientagdo das ac¢des junto aos grupos comunitdrios, face aos problemas
de saude, higiene, educacdo, habitacdo, planejamento familiar, geracdo de rendas e
outros, em colaboracdao com as demais secretarias;

VII - O cadastramento e orientacao das obras sociais existentes no municipio;

VIII - A fiscalizacdo da aplicagdo dos recursos municipais destinados a
institui¢cdes de carater social;

IX - O desenvolvimento de outras atividades afins.
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Paragrafo Unico - A Secretaria de Desenvolvimento Social e Promocao do

Desenvolvimento Humano, compreende a seguinte estrutura:

CARGOS COMISSIONADOS

X XR NN

—
)

Sk b=

Secretario de Desenvolvimento Social e da Promocdo do Desenvolvimento
Humano;

Secretario Executivo;

Diretor de Planejamento e Administracao;

Coordenador do CRAS;

Diretor de Capacitacdo e Integracdao ao Trabalho;

Coordenador de Programas Sociais;

Gestor do Programa Bolsa Familia;

Coordenador de Politicas Pablicas da Mulher;

Coordenacgao do Espaco Cidadao;

. Assessor Especial (Niveis I, II e III).

CARGOS EFETIVOS

Assistente Social;

Agente Administrativo;
Auxiliar de Servicos Gerais;
Psicélogo;

Motorista;

Digitador;

SECAO VIII
DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Art. 19 - A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente compete:
I - Desenvolver politica de desenvolvimento agropecudrio e de comercializagao

de seus produtos;

II - Propor, planejar e executar politicas de incentivo ao pequeno produtor rural;
[IT - Executar as agdes referentes as atividades relacionadas com a Secretaria,

com preservacao ambiental;

IV - fiscalizar, em conjunto com outras Secretarias, pela preservacdo do solo,

florestas, rios e lagoas do municipio;
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V - Planejar, programar, coordenar e executar a programacao municipal com
atribuicdes voltadas a defesa e a preservacdo do meio ambiente, integrada com os
demais setores governamentais;

VI - Promover a participagdo direta do cidaddo e das entidades da sociedade
civil na defesa do meio ambiente.

Paragrafo Unico - A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, compreende
a seguinte estrutura:

CARGOS COMISSIONADOS

Secretdrio de Agricultura e Meio Ambiente
Secretario Executivo

Diretor de Planejamento e Administracao
Coordenador de Agricultura Familiar
Diretor de Politicas Agricolas

Diretor de Gestao de Residuos Sélidos

Diretor de Controle e Acompanhamento de Associagdes Rurais e Urbana

© N ORWDNRE

Assessor Especial (Niveis I, II e III)
CARGOS EFETIVOS

Agente Administrativo
Engenheiro Agronomo
Veterinario

Gari

Operador de Maquinas Pesadas

MRS

SECAO IX
DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO E
CULTURA

Art. 20 - A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Cultura,
compete:

I - Formular, executar e avaliar as politicas municipais de cultura, em
consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislacdo vigente;

IT - Promover o desenvolvimento econdmico local;
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III - Promover o acesso a bens culturais materiais e imateriais a populacao do
Municipio, de forma equénime e participativa, visando o fortalecimento da identidade
local e a valorizacao da diversidade cultural;

IV - Formular e executar programas e agdes que visem o tombamento, registro
e preservacdo dos bens materiais e imateriais com valor histérico, cultural,
arquitetonico, ambiental e afetivo para a populacao de Pildes, em consonancia com as
diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislacdo vigente;

V - Formular e executar programas e acdes que visem a promogao da produgao
cultural nas suas diversas manifestagdes como mdsica, teatro, danca, pintura, gravura,
fotografia, audiovisual, cinema, literatura, artesanato, entre outras, visando o
fortalecimento da identidade local e a valorizacdo da diversidade cultural do
Municipio;

VI - Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Turismo, visando sua
diversificacdo e integrando suas potencialidades e oportunidades & melhoria da
qualidade de vida de sua populacdo, em consonancia com as diretrizes gerais do
Governo Municipal e da legislacdo vigente.

Paragrafo Unico - A Secretaria de Desenvolvimento Economico, Turismo e
Cultura, compreende a seguinte estrutura:

CARGOS COMISSIONADOS

Secretario de Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Cultura
Secretario Executivo

Coordenador de Desenvolvimento ao Turismo

Diretor de Cultura e Artes

Diretor de Atividade Econdmica

Coordenador de Incentivo ao Empreendedorismo
Coordenador de Museu e Acervo Histoérico

XN D PN

Assessor Especial (Niveis I, II e I1I)
CARGOS EFETIVOS

Agente Administrativo
Auxiliar de Servicos Gerais
Digitador

Ll .

Agente de Cultura
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SECAO X
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PILOES - IPMP

Art. 21 - Ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Pildes, compete:

I - A execugdo da politica municipal de previdéncia dos servidores publicos
municipais;

II - A administracdo, como unidade gestora tinica, do Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais, nos termos do § 20 do art. 40 da
Constituicdo Federal, abrangendo os servidores publicos titular de cargos de
provimento efetivo dos poderes Executivo e Legislativo;

III - a atividade de conceder e gerir os beneficios previdenciarios dos segurados;

IV - a administracdo do Fundo de Previdéncia Municipal, incluida nesta

competéncia as atividades de gerir os recursos financeiros.

Paragrafo Unico - O Instituto de Previdéncia e Assisténcia Municipal
compreende a seguinte estrutura:

CARGOS COMISSIONADOS

1. Presidente
2. Tesoureiro
3. Secretario

CARGOS EFETIVOS

1.Técnico Previdencidrio Municipal
2. Auxiliar de Servigos Gerais

3. Inativos

4. Pensionistas

CAPITULO II
SECAO UNICA
DA IMPLANTACAO DA NOVA ESTRUTURA

Art. 22 - A Estrutura Administrativa estabelecida nesta lei entrard em
funcionamento, gradualmente, na medida em que os 6rgaos que a compdem, forem
sendo implantados, segundo as conveniéncias da Administracdo e a disponibilidade
de recursos.
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Paragrafo Unico - A implantacao dos 6rgaos sera feita através de efetivagao
das seguintes medidas:

I- Provimento das respectivas chefias;

II- Dotagdo dos elementos humanos e materiais indispensaveis ao seu
funcionamento;

III-  Regulamentagdo por Decreto, dos 6rgaos a serem implantados.

Art. 23 - Providas as respectivas chefias, ficardo automaticamente extintos os
6rgaos nao contemplados por esta Estrutura Administrativa.

CAPITULO 111
SECAO UNICA
DOS INCENTIVOS AOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 24 - Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo a acrescer o percentual
variavel entre 0% a 100% (zero por cento a cem por cento) a titulo de Gratificacdo
de Atividade Especial - GAE, através de Ato do Poder Executivo, sobre o valor do
vencimento dos cargos efetivos, a titulo de representacdo, e em comissdo de acordo
com a jornada integral de trabalho juntamente com o desempenho de cada servidor

no exercicio dos seus respectivos cargos.

Paragrafo Unico: O beneficio instituido pelo caput deste Artigo ndo constituira
base de calculo de qualquer outra vantagem remuneratéria nem se incorporard, para

qualquer efeito, a remuneracdo ou ao provento do servidor.

Art. 25 - O Municipio dara atencao especial ao treinamento de seus servidores,
fazendo-os na medida das possibilidades financeiras e das conveniéncias dos servigos,
mediante frequéncia em cursos e/ou estdgios especiais de treinamento e

aperfeicoamento.

Art. 26 - Aos Servidores Efetivos da Area de Satde que estiverem

desempenhando suas fungdes junto aos Programas do Governo Federal, como o
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Programa Estratégia Satde da Familia - ESF, ou outros Programas Federais, é
permitida a concessdo de Gratificagdo Especial, de até 100% do valor inicial do
vencimento, subsidiada através de recursos federais dos respectivos programas.

§1° Fica o Prefeito autorizado a disciplinar periodicamente os valores das
gratificacdes, que tratam o caput do presente artigo, através de Decreto do Executivo,
respeitando sempre a data base do repasse do Governo Federal.

§2° A extingao do repasse dos recursos federais correspondentes aos programas

extingue a concessdo da gratificacdo mencionada no caput.

Art. 27 - Incidird sobre o vencimento basico previsto em lei dos servidores do
Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura Municipal de Pildes as revisdes gerais
anuais concedidas a partir da vigéncia desta Lei, conforme determina o artigo 37, X,
da Constituicdo Federal, sempre preservando o Poder aquisitivo nunca inferior ao

saldrio minimo vigente.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28 - A jornada de trabalho dos servidores da Administracdo Publica
Municipal sera de oito horas diarias interruptas e:

I - carga horéria de quarenta horas semanais, exceto nos casos previstos em lei
especifica, para os ocupantes de cargos de provimento efetivo;

IT - regime de dedicacdo integral, quando se tratar de servidores ocupantes de
cargos em comissdo ou fungdo de coordenacdo, chefia e assessoramento superiores,
cargos de direcdo, funcdo gratificada e gratificacdo de representacao.

Art. 29 - Os cargos de Assessoria serdo disciplinados pela escolaridade, da
seguinte forma:

a) Assessor Especial Nivel I, nivel superior;

b) Assessor Especial Nivel II, nivel médio ou técnico;

c) Assessor Especial Nivel III, nivel fundamental.

Paragrafo Unico - Todos os assessores serdo vinculados a atividade fim das
Secretarias Municipais correspondentes as suas respectivas nomeagoes.
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Art. 30 - A relagdo com o niimero de vagas e a remuneragao dos cargos efetivos
e comissionados encontra-se disciplinada no Anexo I desta Lei.

Art. 31 - A implantacdo da estrutura criada através da presente Lei ocorrera em

consondncia com as possibilidades financeiras do Municipio.

Paragrafo Unico - A implementacio do disposto nesta Lei observaré o disposto
no art. 169, §1, incisos I e II da Constituicdo Federal e dos artigos 16,17 e 21 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 32 - Os valores novos para os cargos relacionados nesta Lei deverao,
exclusivamente, ser implantados a partir de 1° de janeiro de 2022, de acordo com a Lei
Complementar n°. 173 /2020.

Art. 33 - Fica fixada em 1° de janeiro a data-base para revisdo dos vencimentos
e proventos dos integrantes do quadro permanente de pessoal, que compdem
especificamente os cargos e fun¢des em comissdo e dos efetivos desta lei, nos termos
do inciso X do art. 37 da Constitui¢ao da Republica.

Art. 34 - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacdo, ficando revogadas
as disposi¢des em contrario e ressalvando o disposto no artigo 32 desta lei.

Gabinete da Prefeita de Pildes, em 17 de novembro de 2021.

‘1‘(\?\\&" S Aomees sos-@ﬁ&miv{ :
Maria do ocorro?zntos Brilhante

Prefeita Constitucional
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GABINETE DA PREFEITA

ANEXO1

1. GABINETE DA PREFEITA

QUANTIDADE CARGO CODIGO GRATIFI,CACA
COMISSIONADO O/SUBSIDIOS

01 Chefe de Gabinete PMP-CC- 3.700,00

01 Assessor de Comunicacao PMP-CC- 1.850,00

02 Assessor de Midias Digitais PMP-CC- 1.100,00

01 Assessor Juridico Geral PMP-CC- 3.000,00

02 Assessor Juridico Especial PMP-CC- 1.850,00

01 Chefe de Cerimonial PMP-CC- 1.100,00

01 Assessor Especial Nivel I PMP-CC 1.800,00

02. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

QUANTIDADE CARGO EFETIVO CODIGO VENCIMENTO
02 Agente Administrativo PMP-CE- 1.100,00
03 Auxiliar de Servigos Gerais PMP-CE- 1.100,00
01 Motorista PMP-CE- 1.100,00
01 Vigilante PMP-CE- 1.100,00
Técnico de Recursos
01 PMP-CE 1.100,00
Humanos
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CARGO . GRATIFICACAO/S
QUANTIDADE CODIGO )
COMISSIONADO UBSIDIOS
Secretario de
01 PMP-CC- 3.700,00
Administracao
01 Secretario Executivo PMP-CC 1.850,00
Controlador do Controle
01 PMP-CC- 1.850,00
Interno
Coordenador de Recursos
01 PMP-CC- 1.500,00
Humanos
01 Diretor de Almoxarifado PMP-CC- 1.100,00
Coordenador de
01 PMP-CC 1.500,00
Transportes
Coordenador de Servicos
01 de Reparagao e PMP-CC 1.500,00
Manutencao Mecanica
01 Ouvidor PMP-CC- 1.500,00
02 Assessor Especial Nivel I PMP-CC- 1.800,00
10 Assessor Especial Nivel I1 PMP-CC- 1.500,00
15 Assessor Especial Nivel III PMP-CC- 1.100,00
03. SECRETARIA DE FINANCAS
QUANTIDADE CARGO EFETIVO CODIGO VENCIMENTO
01 Auditor Fiscal PMP-CE- 1.850,00
01 Fiscal de Tributos PMP-CC- 1.100,00
01 Técnico em PMP-CE- 1.100,00
Contabilidade
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CARGO GRATIFICACAO/
QUANTIDADE COMISSIONADO CODIGO SUBSIDIOS
01 Secretario de Financas PMP-CC- 3.700,00
01 Tesoureiro PMP-CC- 1.850,00
Coordenador de
01 PMP-CC- 1.500,00
Licitacdo e Compras
01 Assessor Especial Nivel I PMP-CC- 1.800,00

04. SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTE

QUANTIDADE CARGO EFETIVO CODIGO VENCIMENTO
87 Professor do Magistério PMP-CE 2.173,85
01 Supervisor Educacional PMP-CE 3.651,09
26 Auxiliar de servicos gerais PMP-CE 1.100,00
05 Motorista D PMP-CE 1.100,00
01 Psicologo Educacional PMP-CE 2.173,85
01 Psicopedagogo PMP-CE 2.749,92
01 Nutricionista PMP-CE 2.333,13
02 Orientador Pedagoégico PMP-CE 3.651,09

Assistente Social
01 PMP-CE 2.173,85
Educacional
02 Pedagogo PMP-CE 2.173,85
01 Professor de Libras PMP-CE 2.173,85
Tradutor e Intérprete de
01 PMP-CE 2.173,85
Libras

Cuidador Escolar de
04 PMP-CE 1.100,00
Alunos Especiais
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05 Vigilante PMP-CE 1.100,00

01 Agente Administrativo PMP-CE 1.100,00

12 Merendeira PMP-CE 1.100,00

01 Pedreiro PMP-CE 1.100,00

CARGO 3 GRATIFICACAO/
QUANTIDADE CODIGO 3
COMISSIONADO SUBSIDIOS

Secretario de Educacao e

01 PMP-CC 3.700,00

Esportes

01 Secretario Executivo PMP-CC 1.850,00
Diretor de Planejamento e

01 PMP-CC- 1.100,00

Administracao
Coordenador de
01 PMP-CC 1.500,00
Administracido Escolar
01 Diretor de Educacao PMP-CC 1.500,00
Coordenador de
01 Juventude, Esporte e PMP-CC 1.500,00
Lazer

01 Coordenador Pedagogico PMP-CC 1.500,00
Diretor de Documentacao

01 PMP-CC 1.100,00

e Arquivos

08 Diretor Escolar PMP-CC 2.173,85

08 Vice Diretor Escolar PMP-CC 2.173,85
Coordenador de Educagao

01 PMP-CC 1.500,00

de Jovens e Adultos

01 Assessor Especial Nivel I PMP-CC 1.800,00

01 Assessor Especial Nivel II PMP-CC 1.500,00

02 Assessor Especial Nivel IIl |  PMP-CC 1.100,00
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05. SECRETARIA DE SAUDE

QUANTIDADE CARGO EFETIVO CODIGO VENCIMENTO
03 Médico PMP-CE 3.633,44
03 Odontoélogo PMP-CE 3.205,80
03 Técnico de Satde Bucal PMP-CE 1.536,00
03 Enfermeiro PMP-CE- 3.205,80
01 Auxiliar de Laboratério PMP-CE- 1.100,00
01 Técnico de Laboratério PMP-CE 1.100,00
01 Farmacéutico PMP-CE- 2.000,00
02 Fisioterapeuta PMP-CE- 1.500,00
01 Fonoaudiélogo PMP-CE- 1.500,00
01 Psicélogo PMP-CE- 1.500,00
01 Nutricionista PMP-CE- 1.500,00
01 Bioquimico PMP-CE- 1.500,00
- Agente de Vigilancia PMP-CE. 1.100,00

Sanitaria

Agente Comunitério de

19 PMP-CE- 1.550,00
Saude
Agente de Combate a
04 PMP-CE- 1.550,00
Endemias
04 Técnico de Enfermagem PMP-CE- 1.536,00
04 Auxiliar de Enfermagem PMP-CE 1.536,00
03 Recepcionista PMP-CE- 1.100,00
07 Auxiliar de servicos gerais PMP-CE- 1.100,00
09 Motorista PMP-CE- 1.100,00
02 Agente Administrativo PMP-CE- 1.100,00
02 Vigilante PMP-CE- 1.100,00
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CARGO ) GRATIFICACA
QUANTIDADE CODIGO )

COMISSIONADO O/SUBSIDIOS

01 Secretario de Saude PMP-CC- 3.700,00

01 Secretario Executivo PMP-CC 1.850,00

03 Diretor de UBS PMP-CC- 1.100,00

Diretor de Planejamento e
01 PMP-CC- 1.100,00
Administracao

Coordenador de Programas
01 PMP-CC 1.500,00
Federais

Coordenador de Saude da
01 PMP-CC- 1.500,00
Atencao Basica

Coordenador da Equipe
01 PMP-CC- 1.500,00
Multiprofissional
Coordenador de Vigilancia
01 PMP-CC- 1.500,00
Sanitaria

Coordenador de Vigilancia

01 PMP-CC- 1.500,00
Epidemiol6gica
Coordenador de Controle
01 PMP-CC- 1.500,00
de Zoonoses
03 Assessor Especial Nivel I PMP-CC 1.800,00
05 Assessor Especial Nivel II PMP-CC 1.500,00
05 Assessor Especial Nivel III PMP-CC 1.100,00

06. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROMOCAO DO
DESENVOLVIMENTO HUMANO
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QUANTIDADE CARGO EFETIVO CODIGO VENCIMENTO
02 Assistente Social PMP-CE- 1.500,00
01 Agente Administrativo PMP-CE- 1.110,00
Auxiliar de Servigos
03 PMP-CE- 1.100,00
Gerais
01 Motorista PMP-CE- 1.100,00
02 Psicologa PMP-CE- 1.500,00
01 Orientador Social PMP-CE- 1.100,00
01 Digitador PMP-CE- 1.100,00
CARGO ) GRATIFICACAO/
QUANTIDADE CODIGO 3
COMISSIONADO SUBSIDIOS

Secretéario de

Desenvolvimento Social e

01 Promocao do PMP-CC- 3.700,00
Desenvolvimento
Humano
01 Secretario Executivo PMP-CC- 1.850,00
Diretor de Planejamento e
01 PMP-CC- 1.500,00
Administracao
01 Coordenador do CRAS PMP-CC- 1.500,00

Diretor de Capacitacdo e
01 PMP-CC- 1.100,00
Integragao ao Trabalho

Coordenador de
01 PMP-CC- 1.500,00
Programas Sociais

Gestor do Programa Bolsa
01 PMP-CC- 1.100,00
Familia
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Coordenacao de Politicas

01 PMP-CC- 1.500,00
Puablicas para Mulher
Coordenador do Espaco
01 PMP-CC- 1.500,00
Cidadao
01 Assessor Especial Nivel I PMP-CC- 1.800,00
01 Assessor Especial Nivel II | PMP-CC- 1.500,00
01 Assessor Especial Nivel IIl | PMP-CC- 1.100,00

07.SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVICOS

URBANOS
QUANTIDADE CARGO EFETIVO CODIGO VENCIMENTO
01 Agente Administrativo PMP-CE- 1.100,00
02 Auxiliar de servicos gerais PMP-CE- 1.100,00
01 Eletricista PMP-CE- 1.100,00
02 Pedreiro PMP-CE- 1.100,00
02 Servente de Obras PMP-CE- 1.100,00
01 Motorista PMP-CE- 1.100,00
03 Operador de Maquinas PMP-CE- 1.100,00
04 Vigilante PMP-CE- 1.100,00
02 Coveiro PMP-CE 1.100,00
QUANTIDADE CARGO CODIGO GRATIFI,CA(;A
COMISSIONADO O/SUBSIDIOS
Secretario de Obras,
01 Servicos Urbanos e PMP-CC- 3.700,00
Infraestrutura
01 Secretario Executivo PMP-CC 1.850,00
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Diretor de Planejamento
01 PMP-CC- 1.100,00
e Administracao

Diretor de Obras,
01 PMP-CC- 1.100,00
Servicos Urbanos

Diretor de Limpeza

01 PMP-CC- 1.100,00
Urbana
Diretor de Mobilidade
01 PMP-CC- 1.100,00
Urbana

Diretor de Protecédo e
01 Guarda de Patrimonio PMP-CC- 1.100,00
Puablico.

Diretor de Cemitérios e
01 PMP-CC- 1.100,00
Servicos Funerarios

Diretor de Manutencao
01 PMP-CC- 1.100,00
de Estradas Vicinais

01 Assessor Especial Nivel I PMP-CC- 1.800,00

Assessor Especial Nivel
01 PMP-CC- 1.500,00
II

Assessor Especial Nivel
01 - PMP-CC- 1.100,00

08. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO
E CULTURA

QUANTIDADE CARGO EFETIVO CODIGO VENCIMENTO
01 Agente Administrativo PMP-CE- 1.100,00
02 Auxiliar de servicos gerais PMP-CE- 1.100,00
01 Agente de Cultura PMP - CE 1.100,00
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CARGO ) GRATIFICACA
QUANTIDADE CODIGO )
COMISSIONADO O/SUBSIDIOS
Secretéario de
Desenvolvimento
01 PMP-CC- 3.700.00
Econdmico, Turismo e
Cultura
01 Secretario Executivo PMP-CC 1.850,00

Coordenador de

01 Desenvolvimento ao PMP-CC- 1.500,00
Turismo
01 Diretor Cultura e Arte PMP-CC 1.100,00
Diretor de Atividade
01 PMP-CC- 1.100,00
EconOmica

Coordenador de
01 Incentivo ao PMP-CC- 1.500,00

Empreendedorismo

Coordenador de Museu e
01 PMP-CC- 1.500,00
Acervo Histérico

01 Assessor Especial Nivel I PMP-CC- 1.850,00

Assessor Especial Nivel
01 PMP-CC- 1.500,00
II

Assessor Especial Nivel
01 PMP-CC 1.100,00
III

09. SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

QUANTIDADE CARGO EFETIVO CODIGO VENCIMENTO

01 Agente Administrativo PMP-CE- 1.100,00
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01 Técnico Agricola PMP-CE- 1.100,00
01 Auxiliar de servicos gerais PMP-CE- 1.100,00
01 Engenheiro Agréonomo PMP-CE- 2.000,00
01 Veterinario PMP-CE- 2.000,00
13 Gari PMP-CE 1.100,00
Operador de Maquinas
02 PMP-CE- 1.100,00
Pesadas
QUANTIDA | CARGO COMISSIONADO CODIGO GRATIFICACA
DE O/SUBSIDIOS
Secretario de Agricultura e
01 PMP-CC- 3.700,00
Meio Ambiente
01 Secretario Executivo PMP-CC 1.850,00
Diretor de Planejamento e
01 PMP-CC- 1.100,00
Administracao
Coordenador de Agricultura
01 PMP-CC- 1.500,00
Familiar
01 Diretor de Politicas Agricolas PMP-CC- 1.500,00
Diretor de Gestdo de
01 PMP-CC- 1.500,00
Residuos Sélidos
Diretor de Acompanhamento
01 PMP-CC- 1.100,00
de AssociacOes
01 Assessor Especial Nivel I PMP-CC- 1.850,00
01 Assessor Especial Nivel II PMP-CC- 1.500,00
01 Assessor Especial Nivel II1 PMP-CC- 1.100,00

10. DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PILOES - IPMP
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QUANTIDADE COMISSIONADO CODIGO GRATIFICACAO/
SUBSIDIO

01 Presidente IMP-CC- 3.700,00

01 Tesoureiro IMP-CC- 1.100,00

01 Secretario IMP-CC- 1.100,00
QUANTIDADE | EFETIVO CODIGO VENCIMENTO

01 Técnico Previdencidrio IMP-CE- 1.100,00

Municipal
01 Auxiliar de Servicos Gerais IMP-CE- 1.100,00
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ANEXO III
CARGOS CRIADOS

CARGO EFETIVO

Cuidador Escolar de Alunos Especiais

Técnico Agricola

Técnico em Contabilidade

Engenheiro Agronomo

Fonoaudiélogo

Técnico Previdenciario

Prefeitura Municipal — Fazenda Santa Cruz, PB-077, s/n, CEP: 58.393-000 — Pil6es-PB.
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ANEXO IV

CARGO COMISSIONADO QUANT. VAGAS
Secretario Municipal 08
Chefe de Gabinete do(a) Prefeito(a) 01
Presidente do IPMP 01
Secretario Executivo 07
Controlador do Controle Interno 01
Assessor de Comunicacao 01
Assessor de Midias Digitais 02
Assessor Juridico Geral 01
Assessor Juridico Especial 02
Chefe de Cerimonial 01
Coordenador 21
Ouvidor 01
Tesoureiro 02
Diretor Escolar 08
Vice-Diretor Escolar 08
Diretor 20
Diretor de UBS 03
Gestor do Programa Bolsa Familia 01
Secretério 01
Assessor Especial Nivel I 12
Assessor Especial Nivel II 20
Assessor Especial Nivel III 26
TOTAL GERAL 148
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ANEXO V

CARGO EFETIVO QUANT. VAGAS
Motorista 12
Motorista D 05
Agente Administrativo 09
Auxiliar de Servicos Gerais 45
Vigilante 12
Fiscal de Tributos 01
Auditor Fiscal 01
Técnico em Contabilidade - Nivel Superior 01
Professor do Magistério 87
Supervisor Educacional 01
Psic6logo Educacional 01
Psicopedagogo 01
Nutricionista 02
Orientador Pedagogico 02
Assistente Social Educacional 01
Pedagogo 02
Professor de Libras 01
Tradutor e Intérprete de Libras 01
Merendeira 12
Cuidador Escolar de Alunos Especiais 04
Pedreiro 03
Médico 03
Odontélogo 03
Técnico de Satdde Bucal 03
Enfermeiro 03
Auxiliar de Laboratério 01
Técnico de Laboratério 01
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Farmacéutico 01
Fisioterapeuta 02
Fonoaudidlogo 01
Psic6logo 03
Bioquimico 01

Agente de Vigilancia Sanitaria 02
Agente Comunitario de Satude 19
Agente de Combate a Endemias 04
Técnico de Enfermagem 04
Auxiliar de Enfermagem 04
Recepcionista 03
Assistente Social 02
Orientador Social 01
Digitador 01
Eletricista 01

Servente de Obras 02
Operador de Maquinas 03
Coveiro 02

Técnico Agricola 01
Engenheiro Agronomo 01
Veterinario 01

Gari 13

Técnico Previdencidrio Municipal 01
Técnico de Recursos Humanos 01
Agente de Cultura 01
TOTAL GERAL 293

Gabinete da Prefeita de Piloes, em 17 de Novembro de 2021.
. A Brese A RNz -

Maria do Socorro Santos Brilhante
Prefeita Constitucional

Prefeitura Municipal — Fazenda Santa Cruz, PB-077, s/n, CEP: 58.393-000 — Pil6es-PB.
CNPJ 08.786.626/0001-87 — Tel. 35021102



