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ATOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

LEIN® 361/2022

Dispde sobre a cessdo funcional e a disposi¢ao funcional
de servidores a entidades da administracido direta ou
indireta de 6rgios componentes dos trés poderes,
legislativo, executivo e judiciario, e da outras
providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PILOES,
ESTADO DA PARAIBA, faz saber que o poder legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte
lei:

Art. 12 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a ceder funciondrios piblicos
estatutarios e a disponibilizar empregados ptblicos, com excegdo dos ocupantes de cargo em
comissdo, a 6rgdos e entidades componentes da administragdo direta e indireta federal,
estadual, do Poder Legislativo e do Poder Judiciério.

Paragrafo Unico - O 6nus da remuneragio do servidor publico sera pactuado na celebragio do
convénio de mitua cooperagao, podendo recair ao 6rgio cedente ou ao érgao cessionario.

Art. 22 O Municipio de Pildes podera requisitar a cessdo ou disposi¢do de servidores publicos
de outros 6rgdos ou entidades da administragdo direta ou indireta federal, estadual ou
municipal, desde que preenchidos todos os requisitos desta lei e havendo previsdo
orgamentaria suficiente para o pagamento da remuneragdo deste funcionario ou empregado
publico cedido a municipalidade, se verificar que o 6nus da remuneragio do servidor publico
cedido recaiu sobre o Municipio de Pildes.

Art. 32 £ de competéncia exclusiva e indelegavel do Chefe do Executivo Municipal de Pilges,
através de portaria, materializar a cessdo ou a disponibilizagdo de servidores publicos da
administra¢do direta do Municipio.

Parégrafo Unico - Para a consubstanciagdo do disposto no caput deste artigo faz-se necessaria
a prévia e expressa anuéncia do servidor publico municipal a ser cedido ou disponibilizado.
Art. 42 A cessdo ou a distribui¢do funcional formalizar-se-a através de convénio de mutua
cooperagdo firmado entre o 6rgdo ou entidade cedente e o cessionario.

Paragrafo Unico - Neste convénio ficara estabelecido a quem recaird a incumbéncia de
remunerar o servidor publico cedido: ao 6rgio cedente e o cessionario.

Art. 52 O ente solicitante, que pretender a cessdo ou a disposi¢io de servidor publico
municipal, deverd encaminhar ao Chefe do Poder Executivo Municipal oficio firmado por seu
titular maximo ou autoridade formalmente delegada.

§ 12 A andlise da viabilidade e pertinéncia dessa requisi¢do ficara a cargo da Procuradoria
Geral do Municipio.

§ 22 0 prazo para o pronunciamento sobre o pedido serd de 45 (quarenta e cinco) dias,
contados do cadastramento do oficio junto a Secretaria de Gestdo.

§ 32 Constituira condigdo para aprovagdo e manuten¢do da disposi¢do funcional a atualizagdo
dos dados cadastrais do servidor junto ao Municipio.

Art. 62 0 6rgdo pretendente deverd solicitar a cessdo ou distribuigdo funcional através de
requerimento a Prefeitura Municipal, dirigido ao Prefeito Municipal, acompanhado dos
seguintes documentos:

I - Justificativa fundamentada da necessidade do servidor solicitado;

IT - Copia autenticada do CPF e do RG do representante do érgao que celebrara o convénio;

111 - Copia do cartao de CNPJ atualizado;

IV - Cépia do CPF e RG do servidor ptblico cedido;

V - Cépia do ato de nomeagdo do servidor publico cedido;

VI - Cépia do ato de nomeagio do servidor publico cedido;

Art. 72 Quando a cessdo ou a distribui¢do funcional for requisitada pelo Municipio de Pildes,
serdo cumpridos os requisitos da legislagdo pertinente ao érgdo de origem do funcionario
cedido ou do empregado disponibilizado;

Art. 82 0 prazo de permanéncia do servidor a disposi¢do ou cessdo, na forma do artigo 12 desta
lei, tera como limite maximo 31 de janeiro do ano seguinte ao término do mandato do Prefeito
Municipal que o autorizou.

§ 12 No primeiro dia ttil subsequente ao prazo estabelecido no caput deste artigo, o servidor
devera se apresentar no Setor de Recursos Humanos do 6rgdo de origem.

§ 2° 0 ndo comparecimento do servidor na forma estabelecida no paragrafo anterior gerara
anotagdes de faltas, podendo caracterizar abandono de cargo, de acordo com a legislagdo em
vigor.

Art. 92 0 recolhimento da contribui¢do previdenciaria de servidor ndo pertencente ao quadro
funcional do Municipio devera obedecer a legislacdo de seu ente de origem.

Art. 10. A cessdo ou distribui¢do funcional de que trata o artigo 1° e 22 perdurard até o termo
final do convenio de mutua cooperagdo celebrado entre o Municipio de Pildes e o 6rgdo
cedente, ou até que permanecam ativas a conveniéncia e oportunidade municipal de
manutengdo do servidor publico cedido ou disponibilizado.

Art. 11. A presente lei ndo obriga o municipio a atender a solicitagdo, a qual sera sempre
precedida de andlise de disponibilidade do servidor, posto que deve ser priorizado o
atendimento aos 6rgaos da Administragao Municipal, em primazia.

Art. 12. Os convénios serdo firmados pelo prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses,
atendidas as disposi¢des do artigo 62 desta Lei, podendo ser renovado a critério da
Administragdo Publica.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seu efeitos a 01 de
janeiro de 2022, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita Constitucional de Pildes - PB, em 08 de margo de 2022.

AR ARassy - RdW sl -
Maria do Socorro Santos Brilhante
Prefeita Constitucional

LEI N° 362/2022, de 08 de margo de 2022.

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO AO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL A EFETUAR
REMANEJAMENTO,  TRANSPOSIGAO E
TRANSFERENCIA DE DOTAGOES
ORGAMENTARIAS AO ORGAMENTO
VIGENTE DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Constitucional do Municipio de Pildes, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio, submete a
apreciacédo pela Camara Municipal para aprovacéo e posterior sangédo, o seguinte Projeto
de Lei:
Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar remanejamento, transposi¢édo e
Transferéncia de Dotagdes Orgamentarias no Orcamento Programa do exercicio 2022,
utilizando como fonte de recursos as disponibilidades caracterizadas no paragrafo 1°, do
Artigo 43°, da Lei Federal 4.3620/64 de 17 de marco de 1964, conforme discriminagéo a
seguir:

02.000 - SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

DOTACAO:

04 123 2004 0002- PAGAMENTO DE PRECATORIO JUDICIAL

04 122 2004 1003- REEQUIPAGEM DA SECRETARIA DA GESTAO PUBLICA
04 122 2004 2008- MANUTENGAO DA SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

Serdo todas remanejadas em sua totalidade para:

13.000 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

DOTAGAO REMANEJADA:

04 123 2004 2067- PAGAMENTO DE PRECATORIO JUDICIAL

04 122 2004 1021-REEQUIPAGEM DA SEC. DE ADMIN. E PLANEJAMENTO

04 122 2004 2068- MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ADMIN. E PLANEJAMENTO
03.000 - SECRETARIA DE FINANCAS:

DOTAGAO:

04 123 2004 0003 -AMORTIZAGAO DA DIVIDA CONTRATADA

04 123 2004 0004- CONTRIBUICAO PARA FORMAGAO DO PASEP

04 123 2004 0005 - REPASSES DE APORTES PREVIDENCIARIOS PARA O RPPS
04 123 2004 2009 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
FINANGAS

04 123 2004 2010 - PAGAMENTO DE DIVIDAS PREVIDENCIARIAS RPPS-IPMP

Serdo todas remanejadas em sua totalidade para:

14.000 - SECRETARIAS DE FINANCAS E TESOURARIA

DOTAGAO REMANEJADA:

04 123 2004 2069 - AMORTIZAGAO DA DIVIDA CONTRATADA

04 123 2004 2070 - CONTRIBUIGAO PARA FORMAGCAO DO PASEP

04 123 2004 2071 - REPASSES DE APORTES PREVIDENCIARIOS PARA O RPPS
04 123 2004 2072-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC. DE FINANCAS E
TESOURARIA

04 123 2004 2073 - PAGAMENTO DE DIVIDAS PREVIDENCIARIAS RPPS-IPMP

04.000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E ACAO SOCIAL

DOTAGAO:

08 122 2004 1004 - REEQUIPAGEM DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

08 122 2004 2011 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

08 244 2013 2012 - MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE

08 243 2004 2013 - MANUT. DE ATIV. DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMDCA

Serédo todas remanejadas em sua totalidade para:

15.000 - SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROMOCAO DO
DESENVOLVIMENTO HUMANO.

DOTAGAO REMANEJADA:

08 122 2004 1022 - REEQUIPAGEM DA SEC. DE DESENV. SOCIAL E DESENV.
HUMANO.

08 122 2004 2074 - MANUTENGAO DA SEC. DE DESENV. SOCIAL E PROM. DO
DESENV. HUMANO

08 244 2013 2075 - MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE

08 243 2004 2076 - MANUT. DE ATIV. DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO

ADOLESCENTE - FMDCA
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07.000 - SERETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E INFRA-ESTRUTURA

DOTAGAO:

17 512 2012 1017- CONSTRUGCAO DE MODULOS SANITARIOS

26 782 2012 1018- CONSTRUGAO E RECUPERAGAO DE ESTRADAS, PONTES,
BUEIRAS E PASSAGEM.

15 451 2012 1019-Construgdo de Paradas de Onibus

15 122 2004 2055-MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA

26 782 2012 2056 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE ESTRADAS

26 782 2012 2057-MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDA PELA CIDE
15 452 2012 2058- PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO DIVERSOS

Serédo todas remanejadas em sua totalidade para:

16.000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVICOS URBANOS

DOTAGAO REMANEJADA:

17 512 2012 1023 - CONSTRUQAO DE MODULOS SANITARIOS

26 782 2012 1024 - CONSTRUGAO E RECUPERAGAO DE ESTRADAS, PONTES,
BUEIRAS E PASSAGEM

15 451 2012 1025 - Construgéo de Paradas de Onibus

15 122 2004 2077- MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA

26 782 2012 2078 - MANUTENCAO E CONSERVACAO DE ESTRADAS

26 782 2012 2079 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDA PELA
CIDE

15 452 2012 2080 -PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO DIVERSOS

08.000 - SECRETARIA DE AGRICULTURA

DOTAGAO:
20 122 2004 2059 - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA
20 606 2011 2060 ASSISTIR A PEQUENOS AGRICULTORES

Serédo todas remanejadas em sua totalidade para:

12.000 SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

DOTAGAO:

04 122 2004 2066 -MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MEIO
AMBIENTE

Serdo todas remanejadas em sua totalidade para:

17.000 - SECRETARIA DA AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

DOTAGAO REMANEJADA:

20 122 2004 2081 - MANUTENGAO DA SEC. DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE

20 606 2011 2082 ASSISTIR A PEQUENOS AGRICULTORES

04 122 2004 2083- MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO MEIO AMBIENTE

10.000 - SECRETARIA DE CULTURA E LAZER

DOTAGAO: B B

13 392 2004 2062 COORDENAGAO E MANUTENGAO DE ATIVIDADES ARTISTICAS E
CULTURAL

13 392 2007 2063 MANUTENGAO DO PROGRAMA DE PREMIAGAO ARTISTICAS E
CULTURAIS

11.000 - SECRETARIA DE ESPORTE

DOTAGAO:

27 812 2007 2064 MANUTENGAO DE PROGRAMAS DE ATIVIDADES
ESPORTIVAS
27 812 2007 2065 PROGRAMA DE PREMIAGOES ESPORTIVAS

Serdo todas remanejadas em sua totalidade para:

18.000 - SECRETARIA DE CULTURA E ESPORTE

13 392 2004 2085-COORDENAGAO E MANUTENGAO DE ATIVIDADES ARTISTICAS E
CULTURAL

13 392 2007 2086 -MANUTENGAO DO PROGRAMA DE PREMIAGAO ARTISTICAS E
CULTURAIS

27 812 2007 2087-MANUTENGAO DE PROGRAMAS DE ATIVIDADES
ESPORTIVAS 5

27 812 2007 2088-PROGRAMA DE PREMIACOES ESPORTIVAS

Art. 2° - O remanejamento autorizado nesta Lei s6 deverd ser utilizado para
remanejar, exclusivamente dotacdes orgamentérias consignadas no Orgamento Fiscal
e da Seguridades Social vinculadas as seguintes Unidades orgamentérias:

. SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA

. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E ACAO SOCIAL

. SERETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E INFRA-ESTRUTURA
. SECRETARIA DE AGRICULTURA

. SECRETARIA DE CULTURA E LAZER

. SECRETARIA DE ESPORTE

Art 3° O remanejamento autorizado sera até o limite dos saldos das respectivas
dotagdes informadas no Art. 1° desta Lei.

Paragrafo Unico. A abertura de créditos adicionais suplementares, de que trata o
Art.1°, se dara por Decreto do Poder Executivo.

Art. 4° - Os créditos suplementares que serdo por anulacédo de dotacéo decorrentes
de remanejamento, transposicdo e transferéncia definidos ficam autorizados até o
limite estabelecido no art. 7° da Lei n® 357/2021 — Lei Orcamentaria Anual.

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes
em contrario.
Gabinete da Prefeita Constitucional de PilGes-PB em, 08 de marco de 2022.

A BRes e o A-RIWewsia -
Maria do Socorro Santos Brilhante
Prefeita

PORTARIA N° 090/2022 - GAPRE-PMP

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PILOES, Estado da Paraiba, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e com fulcro na Lei
Municipal N° 062/2001, de 24 de margo de 2001, e na Resolucdo FNDE n° 38, de 16 de julho de
2009, e

CONSIDERANDO que os mandatos dos atuais integrantes do CONSELHO
MUNICPAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR expiraram no ultimo dia 02 de Agosto de 2021;

CONSIDERANDO as decisdes tomadas pela Assembleia Geral Ordinaria de
constituicdo do CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTAQAO ESCOLAR, realizada no dia 02 de
Agosto de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os membros do CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTAGCAO
ESCOLAR — CMAE, do Municipio de Pildes/PB, para um mandato de 4 (quatro) anos, que fica
assim constituido:
| — Representante do Poder Executivo Municipal:
a) Joilson Bento de Souza — Titular;
b) Amaury da Cunha Souza — Suplente.

11 — Representantes dos docentes:
a) Denise Souto Pereira — Titular
b) Gutemberg Pereira Camilo — Titular - (Vice — Presidente)
c) Hozanilda Hilario Mendes — Suplente;
d) Leonice Batista dos Santos — Suplente.

111 — Representantes da Sociedade Civil:
a) Daniel Vicente de Souza — Titular;
b) José Alves de Souza — Suplente;
c) Ronaldo Soares de Oliveira — Titular;
d) Jailson da Silva Cardoso — Suplente.

IV — Representantes dos pais de alunos:
a) Marcondes Honorato da Silva — Titular (Presidente);
b) Ana Kate Patricio da Cruz — Suplente;
c) Edilza Félix Arante da Silva — Titular;
d) Tereza Cristina Agripino de Souza — Suplente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete da Prefeita de Pildes, 03 de marco de 2022.

MARIA DO SOCORRO SANTOS BRILHANTE
Prefeita Municipal
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